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Decizia Consiliului Director al AS FC
RAPID BRODOC (GLORIA ULTRA)
pentru Implementarea Politicilor de
Responsabilitate si Protectie

Preambul

Consiliul Director al AS FC RAPID BRODOC (GLORIA ULTRA) recunoaste importanta
implementarii politicilor de responsabilitate si protectie adoptate recent, inclusiv cele
pentru mediu, copii si juniori, responsabilitate sociala fotbalistica, si drepturile omului.
Prin urmare, Consiliul Director se angajeaza sa aprobe masuri specifice pentru a garanta
aplicarea acestor principii in toate activitatile clubului.

1. Implementarea Politicii de Protectie si Securitate a Copiilor si
Juniorilor

1.1. Toti membrii personalului si voluntarii vor participa la sesiuni de instruire obligatorii
pe tema protectiei minorilor.

1.2. Va fi stabilit un protocol de verificare a antecedentelor pentru angajati si voluntari
care lucreaza cu copii si juniori.

1.3. Se va desemna un responsabil cu protectia copiilor, care va asigura implementarea
procedurilor de protectie si va gestiona raportarea eventualelor incidente.

1.4. Toate activitatile desfasurate de juniori vor fi monitorizate pentru a asigura un mediu
sigur si protejat.

2. Implementarea Politicii de Responsabilitate Sociala
Fotbalistica

2.1. Clubul va initia programe comunitare si parteneriate cu institutii educationale i
ONG-uri pentru a promova fotbalul ca instrument de educatie si coeziune sociala.

2.2. Vor fi desfasurate campanii de sensibilizare asupra importantei integritatii si
fair-play-ului in sport, dedicate atét jucatorilor, cat si suporterilor.

2.3. Se va aloca un buget anual pentru sustinerea activitatilor de responsabilitate sociala,
inclusiv pentru organizarea de evenimente si activitati educative.
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3. Implementarea Politicii privind Drepturile Omului

3.1. Consiliul Director aproba crearea si implementarea unui cod de conduita interna care
sa sustina principiile egalitatii, diversitatii si incluziunii.

3.2. Clubul va organiza anual sesiuni de informare si constientizare cu privire la drepturile
omului, combaterea rasismului siimportanta incluziunii.

3.3.Se va desemna o persoana de contact care sa gestioneze orice raportari de
comportamente neadecvate, discriminare sau incidente rasiste.

4. Implementarea Politicii privind Mediul inconjurator

4.1. Clubul va investi in surse de energie regenerabild si va implementa masuri de
economisire a resurselor naturale in toate facilitatile sale.

4.2. Se va adopta un sistem de colectare selectiva a deseurilor si se vor incuraja
initiativele de reciclare.

4.3. Vor fi implementate solutii de transport ecologice, inclusiv prin facilitati pentru
biciclete si stimulente pentru utilizarea transportului verde.

4.4. Se vor organiza periodic campanii de constientizare ecologica pentru a educa
membrii clubului si comunitatea cu privire la importanta protectiei mediului.

5. Monitorizarea si Evaluarea

5.1. Toate politicile vor fi monitorizate periodic de catre un comitet desemnat, care va
prezenta Consiliului Director un raport anual privind progresul si eficienta masurilor
implementate.

5.2. Se va organiza o revizuire anuala a politicilor, iar propunerile de imbunatatire vor fi
discutate si aprobate de Consiliul Director.

5.3. Clubul se angajeaza sa comunice periodic cu suporterii si comunitatea cu privire la
activitatile si rezultatele initiativelor sale de responsabilitate.

Aceste decizii sunt adoptate de Consiliul Director al AS FC RAPID BRODOC (GLORIA
ULTRA) si vor ghida implementarea si respectarea politicilor de responsabilitate si
protectie in toate activitatile clubului.
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